
【ご注意事項】
・本講習会で提供するスライド、動画、画像、音声等のコン
テンツの全部または一部は、本講習会の受講用途でのみ
ご利用ください。
・無断で、本講習会資料およびコンテンツの複製、上映、公
衆送信、展示、頒布、譲渡、貸与、翻案、翻訳、二次的利用
等を行うことは、著作権侵害となる場合があり、また講演
者等の肖像権を侵害する行為にもなる場合があるため、
おやめください。

６/９（火）開催 『賃上げ原資を確保する！価

格転嫁・価格交渉 実践セミナー』 受講申込

書

〈 主 催 〉 藤 岡 商工 会 議所

〈講師プロフィール〉

      は つ か の          ひ ろ あ き

初鹿野 浩明 氏
・株式会社経営科学研究所
代表取締役
・中小企業診断士

化学系企業で半導体の研究開発に従事後、20代で中小企業
経営を経験。2000年に経営コンサルタント会社（現・㈱経営科学

研究所）を設立し代表取締役。中小企業診断士。群馬ポリテクセ
ンターで経営学・生産管理等を指導。勘に頼らない科学的経営を
軸に、企業再生や経営革新の事業計画策定を支援。公的な中小

企業の支援活動として、茨城県グローバル推進機構のコーディ
ネーター、茨城県商工会連合会や商工会議所における商工調停
士や専門家としても活動している。また、「焼き鳥はなぜ串に刺

さっているか？（ＰＨＰ出版）」など著作活動の多数執筆している。

-主な講座内容-

・なぜ今、「値上げ」から逃げられないのか

・賃上げ原資の確保に向けて

活用が考えられる政府支援策の概要

・人件費や賃金の考え方を含めた

社内体制の見直し

・賃上げにむけた対策の考え方
省人化 /  販路開拓 / 価格転嫁 等

・戦略としての賃上げ
労働市場を踏まえた人材確保・定着の視点

生産性向上につながる社内環境づくり

薄利多売から高付加価値モデルへの転換

企業ブランドと社会的信用の確立

・インフレ経済下で考える経営対応
付加価値率と生産効率

最低賃金の上昇や物価高、人手不足など事業環境の変化が進む中、
中小・小規模事業者にとって、賃上げ原資の確保は重要な経営課題と
なっています。本セミナーでは、価格転嫁をはじめ、省人化、販路開拓、高

付加価値化等の視点から、賃上げを実現するための考え方と実務上の
ポイントを分かりやすく解説します。あわせて、経営課題への対応に活用
が考えられる国の支援制度概要についても整理します。

原資確保と経営戦略セミナー
価格転嫁・省人化・販路開拓等を通じて、

賃上げを実現するためのアプローチを考える

令和８年
７/７（火）午後２時～午後４時

値上げを成長のチャンスに変える！！

賃上げ時代の

事業環境変化対応型支援事業

◆会場 藤岡商工会議所（藤岡市藤岡８５３－１）

オンラインでも受講可能です
(Ｚｏｏｍを使用します)

◆受講料 無料 (会員・非会員 問わず)

◆対象 中小・小規模事業者

◆定員 ２０名 (先着順)する！価格転嫁・価格交渉 

実践セミナー』 受講申込書

→メールでお申し込みの場合は、件名に「６/９講習会参
加申し込み、本文に「事業所名」「所在地」「参加者名」
「連絡先の電話番号」を入力ください。開催日前日まで
に藤岡商工会議所より「参加用URL」をメール

 記の申➁FAXでお申し込み：０２７４
-２４-１２２９ （藤岡商工会議所 宛） し込み欄に必要事項を
ご記入ください。  （申込日：
年 月 日お送りいたします。

7/7（火）開催 『賃上げ時代の原資確保と経営戦略セミナー』 受講申込書

➀メールでお申し込み：webmaster＠fujioka-cci.or.jp
→メールでお申し込みの場合は、件名に「7/7講習会参加申し込み、本文に「事業所名」「所在地」「参加者名」
「連絡先の電話番号」を入力ください。開催日前日までに藤岡商工会議所より「参加用URL」をメールでお送りいたします。

事 業 所 名 受 講 者 名

所 在 地
〒

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル ア ド レ ス
(オンライン受講希望の方は

必ずご記入ください)
＠ 受 講 方 法

□に をご記入ください
□ 会場で受講 / □ オンライン受講

※ご記入いただいた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、取扱いにつきましては個人情報保護法に則り、厳重に管理いたします。

→下記の申し込み欄に必要事項をご記入ください。  （申込日： 年 月 日）

➁FAXでお申し込み：０２７４-２４-１２２９ （藤岡商工会議所 宛）
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